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VISION
»Hilsa pa lika villkor for hela befolkningen for en hallbar utveckling i Jimtlands kin”

Folkhilsopolicy, Jimtlands lin

Grunderna till hilsa och vilbefinnande fotmas av sociala och ekonomiska faktotet; livsvillkot som
it piverkbara genom politiska beslut. Obalansen vad giller dessa fothillanden leder till ojimlik
hilsa och pavetkar férutsittningarna att tilligna sig goda levnadsvanor.

Genom att skapa fotutsittningat for s4 goda uppvixtvillkor som majligt fir vi en friskare
befolkning. Férutom egenvitrdet med en god hilsa stitker det ocksa forutsitiningarna for en
hillbar utveckling i regionen.

Vi har valt att utgd ifrin fyra utvecklingsomriden i det strukturerade linsarbetet med de utmaningar
som péverkar folkhilsan. Utvecklingsomridena konktetiseras i lokala och regionala handlingsplaner
som utvecklas inom ett linsgemensamt folkhilsonitverk.

Trygga uppvixtvillkor
Forutsattningar for detta skapas genom:
e En god forildra-/barnrelation.
e Goda sociala villkor f6r barnfamiljer.

e En trygg ekonomisk situation.

Utbildning och arbete

Forutsittningar for detta skapas genom:

En fotskola/skola som ger alla samma férutsittningar, oavsett var du bor.
Hilsofrimjande skolutveckling

Ett brett utbildningsutbud som é4ven 4r lokalt anpassat.

Framtidsintiktad- och arbetsmarknadsanpassad utbildning.

Att ta vara pd mangfalden i arbetslivet.

Vetktyg fot att vira medbotgate ska kunna stanna kvar i eller terkomma till atbetslivet.
Maijligheter till livslingt lirande.

Att utveckla samarbete mellan olika aktéter for en tryggare arbetsmarknad for ungdomat.
Hilsofrimjande miljo

Forutsittningar for detta skapas genom:

Att j alla planetingsprocesset viga in fysiska, psykiska, sociala och trygghetsaspekter.
Social gemenskap i nit- och bostadsomride som utgér stodjande nitverk.

Fritids- och kultututbud som formar identiteter, kulturer och livsprojekt.

Att samlokalisera atenor f6r méten mellan alla grupper av ménniskor.

Att naturmiljer och grénomriden finns tillgingliga pi nita hall.

Ett fokus p4 hilsosamt ildrande och dess méjligheter i olika miljer.

Delaktighet och inflytande
Férutsittningar for detta skapas genom:

o Forbittrade mojligheter till inflytande, kontroll och att kunna paverka sitt liv.

o Okade méjligheter 5+ medbotgarna att vara delaktiga i styrning och utveckling av
samhillet - av sirskild stor vikt nir det giller jimstilldhet, integration, funktionsnedséttning
och atbetsmarknad.

o FEtt 6ppnate beslutsfattande och en positiv instéllning till dialoget.

Hilsoftimjande ledarskap som frimjar delaktighet och inflytande.
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Utgangspunkter f6r Folkhilsopolicyn

I Jamtlands lin ska vi skapa samhilleliga forutsittningar for att nd milet om en god hilsa pa lika
villkor fét hela befolkningen. Vi vill gora en kraftsamling kring folkhilsoarbetet med ett sitskilt
fokus pé barn, ungdomar och ildre. Virt gemensamma folkhilsoarbete i linet ska frimja social,
psykisk och fysisk hilsa samt 5ka minniskots vilbefinnande. Ditigenom ges minniskor kade
frutsittningar for stirkt sjilvkinsla, framtidstro och en kiinsla av sammanhang. Insatserna inom
ramatna ot detta folkhilsoatbete ska bidra till en mer jimlik hilsa och skapa en framtidstro.

Folkhilsopolicyn ir ett politiskt dokument som uttrycker politiska vitdetingat och fokusetar pd
forindringar av livsvillkor vilka paverkas genom politiska beslut.

Jimtlands lins folkhilsoarbete ska utgi ifrin att samhillet ska vara inkluderande - det vill siga att
sambillet ska skapas for alla - oavsett genus, 4ldet, nationalitet, religion, sexuell liggning, etnicitet,
funktionsnedsittning och socioekonomisk situation.

Linets évergtipande folkhilsopolicy utgdt en grund for lokala handlingsplaner som tespektive
huvudman ansvatar fét - utifrin lokala forutsittningar.

Folkhilsa ir en viktig friga for fler in kommunet och landsting. Denna folkhilsopolicy it resultatet
av en Svergtipande besktivning av omriden dir kommuner och landsting kommer att soka ett
vidate samarbete. Viktiga samvetkanspattet i linets folkhilsoarbete it de ideella otganisationetna,
niringslivet samt regionala och statliga organ.

Framtagandet av folkhilsopolicyn hat skett i en gemensam process med linets kommuner och
landstinget. Gemensamma atbetsgruppet (fokusgruppet) har diskuterat fram fotslag till omriden
som policyn fokuserat pi. Dialog har dven forts med olika intresseorganisationet, myndigheter och
niringsliv. Fotslag till policy hat remissbehandlats hos linets kommuner.

Folkhilsopolicyn ska ses som ett underdokument till Regionala utvecklingsstrategin.
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Hilsans bestimningsfaktorer

Hilsans bestimningsfaktorer skapades av Dahlgren/Whitehead 1991 f6r att dskidliggSra vad som
paverkar hilsan. Den yttersta halvcitkeln stir for omgivningsfaktoter, sedan foljet livsvillkor,
levnadsvanor/livsstil, sociala nitverk, individen samt de opavetkbara individuella faktoretna ilder,
kén och arv.

Hilsan pavetkas av en mingd olika faktoter som pé olika sitt och pi olika nivier samspelar med
vatandra. Detta blir tydligt om man studetar schemat for hilsans bestimningsfaktorer.

En del bestimningsfaktotet kan piverkas genom individuella stillningstaganden och uttrycks
genom vira levnadsvanot och vit livsstil. I allminhet behévs det dock politiska beslut och
kollektiva Atgirder, for att styra faktorer som inte 4t direkt paverkbara for individen sjilv.

Att kunna paverka tillvaton - att ha makt i vardagen - har visat sig vara en betydelsefull faktor f6¢
en god hilsa. De som sjilva kan planeta och styra sina liv har i strre utstrickning en bittre hilsa
in de som inte hat den méjligheten. Detta ir nira kopplat till i vilken grad man upplever sig vara
delaktig och kan piverka i samhillet.

Ej paverkbart

Hilsans bestimningsfaktorer har ett komplext och sinsemellan starkt samband.

For att en insats ska bli framgingsrik keivs sirskilda forutsittningar, ellet att en insats
senare foljs av en annan, eller att de gors samtidigt.

Fordelen med att utgs frin bestimningsfaktoretna i att malen blir dtkomliga ot politiska
beslut och kan pavetkas genom olika typer av samhillsinsatset.
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Framgingsfaktoret

Fér att folkhilsoarbetet ska bidra till en positiv utveckling i linet keivs att folkhilsoaspekterna
integteras i den ordinarie verksamheten samt i styrande dokument. P4 detta vis finns alltid
folkhilsoaspekterna med infot beslut och i samband med uppf6ljning. Vidare krivs en
dvergripande dialog mellan samhillets olika aktoter fot att erforderliga resurser ska kunna stillas till
fotfogande for frimjande och forebyggande insatser.

Folkhilsoatbetet i linet bot delas upp i fyra olika angreppssitt for att fortsiitta och lépande nd
framging:

1. Mita och kartligga.

2. Insatser.

3. Utvirdera insatser.

4. Bredda kunskapsbasen:
- utveckla yrkesgrupper med expertis om sociala bestimningsfaktorer
- 8ka allminhetens medvetenhet.

Samarbete

Samverkan mellan kommunerna och landstinget i olika folkhilsonitverk dr en central fotutsittning
fot policyns genomslagskraft bide pi politisk och p4 tjinstemannanivi. Detta Gppnat upp for ett
effektivate resutsutnyttjande eftersom det da blir moiligt att dela pé tillginglig kunskap och
etfarenhet.

Det finns ett behov av stod och kunskapsoverforing till mindre kommunet som inte har egna
folkhilsotjinstemin. Det innebir att linets gemensamma fresutser inom folkhilsoomridet kan
nyttjas mer konstruktivt. Det behdvs ett linsgemensamt folkhélsonitverk.

Olika regionala statliga otgan it viktiga samverkansparter. Aven niringslivet hat som atbetsgivate
stot betydelse for utvecklingen av befolkningens hilsa. De ideella organisationetna har andta
petspektiv och andra drivkrafter in vriga sambillsorgan, som gynnat en positiv hilsoutveckling.
De ideella otganisationetna hat dessutom unika méjligheter att nd medborgarna i deras vardag.

Samartbetet ska ske utiftan de lokala handlingsplaner som tas fram ute i linet och som baseras pa
den overgtipande folkhilsopolicyn.

Folkhilsoftigor av gemensamt intresse i linet hanteras pa en &vergtipande nivd av
Regionfdtbundet Jimtlands lin.

Det it viktigt att kayta folkhilsoatbetet till EU2020 med siskilt fokus pa punkten “Frimja social
delaktighet och bekimpa fattigdom”, dir det slds fast att medlemsstaterna ska frimja fullt
deltagande i sambhillet och utdka méjligheterna till sysselsittning.

Nationella folkhilsopolitiska dokument och mil ska beaktas.

Uppfoljning

En uppfdljning och uppdatering av folkhilsoatbetet i linet utifrin folkhilsopolicyn ska goras minst
en ging under vatje mandatperiod. Revideting ska ske senast 2015.

Folkhilsopolicyn utgdt ett underdokument till linets antagna regionala utvecklingsstrategi (RUS).
Ansvaret att revidera, kommunicera och samotdna atbetet med folkhilsopolicyn ligger hos
Regionfdtbundet Jimtlands lin.

Bakgrundsmaterial
Bakgrundsmatetial och referensforteckning kan ethillas frin respektive kommun, Jimtlands lins
landsting samt Regionftbundet Jimtlands lin.



