| Bracke kommun

Dramapedagogen

Dramapedagogen erbjuder bland annat inom nedanstdende omraden, efter uppdrag fran
rektor, larare/ mentor, fordldrar och elev, via skolornas elevvardsteam.

ART Aggression Replacement Training °
Art som metod kommer frdn USA och har under
senare ar bla anvénts inom skolor i Sverige
med bra resultat.

Art dr en strukturerad metod som dr enkel
och pa manga vis sjalvklar.

Metoden handlar om att ersitta negativ
reaktioner och handlingar med alter-
nativa och mer effektiva beteenden.
Syftet dr att ge individen nya och béttre
forutsittningar att forsta sig sjélv och sin
omvaérld.

Art- traning kan erbjudas till barn, ungdomar
eller vuxna och kan ske i grupp om 6-8
personer eller individuellt.

Social fardighetstrining

Eleven far hjalp att hitta de sociala fardig-
heter som &r nodviandiga i relationen till
andra manniskor.

Fardigheterna trénas i lektionsform en gang i
veckan och dérefter pa egen hand ute i den dagliga
verksamheten.

Impulskontroll och Moraliskt resonerande

Nér man blir arg, frustrerad eller ledsen dr det svart att ha
kontroll 6ver situationen. Det finns olika knep man kan ldra
sig for att det ska fungera bittre. Att ha sjdlvkontroll betyder
inte att man ska undvika att séga vad man tycker och
tanker. Sjalvkontroll betyder att man har kontroll 6ver sig
sjdlv i situationer.

DISA

Syftet med metoden dr att hjdlpa tonarstjejer att forsta och
hantera negativa tankar samt att ge dem verktyg att
hantera stress och férebygga nedstamdhet. .
Under tio lektioner arbetar man tillsammans i grupp med
ett arbetsmaterial dér flickorna, steg for steg, lér sig att kdnna
igen och f6rstd sina kanslor, tankar och hand-lingar. Malet &r
att ge dem fardigheter som hjélper dem att dndra det sétt de
hanterar situationer och dédrigenom &ndra sin sinnesstamning.
Grundstommarna i metoden &r:

* Kognitiva tekniker for att forandra negativa tankemonster

* Ovningar for att tka antalet halsoframjande aktiviteter

» Kommunikationstréning och tréning av olika
problemldsningsstrategier

» Ovningar for att stérka den sociala fsrmégan och det sociala
nétverket

En akronym som anvands &r
Din Inre Styrka Aktiveras.

Harskartekniker
Elevirenden

Socialberittelser/Seriesamtal

Elevmedling

ar ett sétt att forebygga mobbning, lara ut positiv
konflikthantering samt skapa en harmonisk och
fredlig atmosfar inom skolan.

Parterna far sjdlva dga sinkonflikt och ta ansvar for
att finna losningar som passar alla berorda.
Elevmedlingsverksamheten skots av elever
som genomgatt en speciell medlingsutbildning
och med stdd av de vuxna pa skolan.
Malgrupp ér elever mellan 12 och 16 ar och
det kan handla om drenden som rér elev-elev
eller elev-skolpersonal

* Drama som verktyg i:

* Vardegrundsarbete

*  Etik, moral och empati

*  Konflikthantering

* Krishantering

*  Motverka mobbing och
utanforskap

*  Gruppstodjande/individ-
stodjande

Bygga Trygghet - ot krinkningar
Arbetet dr upplagt sa att personalgruppen jobbar
igenom materialet innan de bérjar med det i elev-
gruppen. Det &r téankt att arbetslaget ska kidnna sig
bekvdma med 6vningar och diskussionsunderlag.
Hiftet tar upp fyra olika teman, man gar igenom ett i
taget i den arbetstakt man i forvéag bestamt. * Infor
bygga trygghetsarbetet, * Att ldra kdnna sig sjilv och
andra, * Konflikthantering och * Feedback.

Resursperson i genus och
jamstdlldhetsfragor

Genus- och jamstilldhetsarbete bor genomsyra allt i

skolans vardag, for bade elever och personal. Malet

ar att vicka nyfikenhet och intresse att “vaga” ta in

och arbeta med dessa fragor.

Hjalp till skolorna kan ske via:

% Temadagar med foreldsare

&  Olika projekt med 6vningar

&  Film och Teater

&  Olika material som spel, bocker och
undervisningsmaterial

& Handledning m.m.

Riktad gruppverksamhet
Forialdrakontakter

Resursperson i diverse arbete
gillande ungdomsfragor

Har du/ni fragor eller vill ha ytterligare information
dr du/ni villkommen att kontakta mig, Kin Wiberg.



