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1. FoOrtroendeuppdrag som omfattas
av dessa regler

Dessa regler galler for fortroendevalda som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen (SFS
2017:725 med tillhérande andringar, fortsattningsvis enbart KL).

Reglerna galler for ledaméter och ersattare i kommunfullmaktige, fullméktigeberedningar,
kommunstyrelsen, kommunstyrelsens utskott, namnder samt for revisorer och
revisorsersattare.

Syftet med reglerna ar att ge de fortroendevalda ekonomisk erséttning i skalig omfattning for
deras uppdrag som avses i 4 kap 12—-18 88 KL.

Varje fortroendevald ska halla sig informerad om dessa regler och lamna de underlag och
uppgifter som kravs for att reglerna ska kunna tillampas pa ett korrekt satt.

Ratten till ekonomiska formaner upphor nar fortroendeuppdraget upphor.

2. Ekonomiska formaner till
fortroendevalda

2.1 Ersattningsberattigade sammantraden och forrattningar

For att fa ersattning ska den fortroendevalde vara kallad till att delta vid sammantradet eller
forrattningen. Utbildningar och liknande uppdrag ska vara godkanda av ansvarig for att
arvode ska betalas ut.

Ersattning utgar inte fran Bracke kommun om det erhalls frAn annan instans.

For narvarande, ej kallade ersattare, utgar endast ersattning for forlorad arbetsinkomst samt
reseersattning.

Foljande forrattningar ger ersattning:

a) Protokollférda sammantraden med kommunfullméktige, fullmaktigeberedning,
kommunstyrelsen, 6évriga namnder, utskott och beredningar samt revisorernas
sammantraden

b) Protokollférda sammantraden med utredningskommittéer, projektgrupper och
arbetsgrupper

c) Protokollsjustering da sarskild tid och plats bestamts for detta

d) Partigruppmoten som halls med anledning av eller i direkt anslutning till sammantrade
som anges under punkt a
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e) Konferens, informationsmote, studiebesok, uppdrag som kontaktperson, utbildning
som rér kommunens angelagenhet och som har direkt samband med
fortroendeuppdraget

f) Forhandling eller forberedelse infor férhandling med personalorganisation eller annan
motpart till kommunen

g) Overlaggning med foretradare for annat kommunalt organ &n det den fortroendevalde
sjalv tillhdr, samt dverlaggning med férvaltningschef eller annan anstalld vid det
kommunala organ som den fortroendevalde sjalv tillhor

h) Sammankomst med kommunalt samradsorgan/partssammansatt organ

i) Presidiemote i fullméktige, fullmaktigeberedning, ndmnd/styrelse eller utskott
i) Besiktning eller inspektion

k) Overlaggning med utomstaende myndighet eller organisation

[) Fullgorande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag

m) Social jour, handlaggning av akuta sociala arenden efter kontorstid

n) Ordférande-/gruppledartraffar inom majoriteten, max tio per ar nar ersattning inte
ingar i arsarvode

0) Oppositionstraffar, max tio per ar nar oppositionsradet kallar till mote for att informera
andra gruppledare inom oppositionen
2.2 Ersattningsformer

Ersattning till den enskilde fortroendevalde kan besta av arvode, ersattning for forlorad
arbetsinkomst, forlorad pensions- eller semesterforman, reseersattning och andra typer av
kostnadsersattningar.

2.3 Forlorad arbetsinkomst

Fortroendevald som forlorar arbetsinkomst pa grund av sammantrade eller forrattning har réatt
till skalig ersattning enligt 4 kap. 12 § KL.

Den fortroendevalda ska genom intyg fran arbetsgivare eller sitt aktiebolag styrka
inkomstforlusten. Utbetalning sker baserat pa inlamnat intyg med hogst det belopp som
fullmaktige beslutat enligt bilaga D.

Intyg om forlorad arbetsinkomst kan antingen lamnas for varje sammantrade/forrattning eller
galla kontinuerligt framat i tiden. Intyget far daremot inte vara aldre an 13 manader.
Fortroendevald ar skyldig att omgaende anmala varje forandring av sina inkomstférhallanden
som kan paverka ersattningens storlek.

Forlust av inkomst fran naringsverksamhet
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Fortroendevald med forlust av inkomst fran naringsverksamhet kan bifoga intyg fran
foretagets revisor som styrker bedémt inkomstbortfall per timme.

Schablonerséttning for forlorad arbetsinkomst

Fortroendevald som kan visa att en arbetsinkomst forlorats men inte till vilket belopp har ratt
till schablonersattning beréknad pa grundval av senast faststallda sjukpenninggrundande
inkomst.

Ersattning for forlorad ersattning fran arbetsléshetskassa eller
foraldraforsakring

Till fortroendevald, som pa grund av sina kommunala uppdrag gar miste om
arbetsloshetsersattning eller ersattning fran foraldraforsakring, utgar ersattning for styrkta
forluster.

Sarskilda arbetsforhallanden

Ratten till ersattning for forlorad arbetsinkomst omfattar nédvandig ledighet for
fortroendevalda. Denna ratt till ersattning omfattar aven fortroendevalda med speciella
arbetstider eller sarskilda arbetsforhallanden, till exempel skiftarbete. Réatten till ersattning
galler aven nar det inte kan anses skaligt att den fortroendevalda fullgér sina ordinarie
arbetsuppgifter i direkt anslutning till sammantradet eller férrattningen.

Ratten till ersattning omfattar tid for resa till och fran sammantradet eller forrattningen, och tid
for praktiska forberedelser i anslutning till sammantradet eller férrattningen.

Forutsattningar dar regler for forlorad arbetsinkomst inte galler

Reglerna om férlorad arbetsinkomst géller inte for den som uppbar pension eller fér den som
ar heltidsstuderande. Reglerna galler inte heller vid utebliven inkomst av kapital, vid tillfallig
forvarvsverksamhet samt inte vid uteblivet arvode fran annat politiskt uppdrag.

2.4 Forlorad pensionsférman

Alla fortroendevalda omfattas av OPF-KL.

2.5 Forlorad semesterforman

Fortroendevald som har forlorat semesterersattning eller semesterlon pa grund av sitt
fortroendeuppdrag har rétt till ersattning for styrkt forlorad semesterforman enligt bilaga D.

Fortroendevalda som kan visa att semesterformanen faktiskt paverkas men inte pa vilket satt
har ratt till en schablonersattning enligt bilaga D.
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3. Arvoden

3.1 Sammantradesarvode

Fortroendevalda har réatt till arvode for sammantrade eller annan forrattning med ett fast
belopp per halv dag (upp till 4 timmar) eller hel dag enligt bilaga C.

Sammantradesarvodet ar inte semestergrundande. Tid for inlasning och andra forberedelser
ingdr i arvodet.

Fortroendevalda som under samma dag deltar i flera sammantraden eller annan forréttning
har inte ratt till arvode med ett hdégre sammanlagt belopp 4n motsvarande heldagsarvode.

Till sammantradestiden réknas partigruppsmoten i direkt anslutning till sammantrédet och
resor inom tidsramen for motets 6ppnande och avslutande.

3.2 Timarvode

For kommunala uppdrag som inte avses i 4 kap 1 § KL (exempelvis utsedda ombud,
styrelseledamdter och revisorer i féreningar) utbetalas timarvode enligt bilaga C.

Timarvode utbetalas for moten i partssammansatta organ som exempelvis pensionars- och
tillganglighetsrad och brukarrad. Timarvode utbetalas aven for forrattningar pa kvallstid, fran
klockan 19.00, pa uppdrag av kommunfullmaktige, kommunstyrelsen, nAmnder, beredningar
och arbetsgrupper.

Den som utsetts till sammankallande i ett partssammansatt organ och inte uppbéar arsarvode
for detta har ratt till ett timarvode per moéte for forberedelser.

Timarvode ar inte semestergrundande. Timarvode berdknas utifran varje pabdorjad
halvtimme.

3.3 Justeringsarvode

For protokollsjustering utgar sarskilt timarvode enligt bilaga C. Justeringsarvodet avser
protokollsjustering da sarskild tid och plats bestamts for detta. Endast ett arvode per
justeringstillfalle oavsett antal protokoll.

Vid omedelbar justering i anslutning till halvdagssammantrade utgar enbart gallande
halvdagssammantradesarvode. Om sammantréade samt tid for justering totalt Overstiger 4
timmar utgar halvdagssammantradesarvode samt justeringsarvode till vald justerare.

3.4 Arsarvode

Kommunstyrelsens ordférande, kommunstyrelsens 1:e vice ordférande, kommunstyrelsens
2:e vice ordférande och oppositionsrédet har ratt till &rsarvode. Arsarvodet utbetalas
manadsvis.
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Kommunstyrelsens presidium har ratt att omfordela sina arvoden till ledamdter inom
kommunstyrelsen inom ramen for 225 % arvode. Oppositionsradet har ratt att omfordela sitt
arvode till ledamoéter inom kommunstyrelsen inom ramen for 45 % arvode.

Sammantradesarvode

Fortroendevalda med arsarvode har inte ratt till sammantradesarvode.

Forlorad arbetsinkomst, pensionsférman eller semesterférman

Fortroendevalda med arsarvode har inte rétt till ersattning for forlorad arbetsinkomst eller
semesterforman. Fortroendevalda med arsarvode 40 % eller mer omfattas av
pensionsforman enligt bestammelser om omstallningsstod och pension for fértroendevalda

(OPF-KL).

Reseerséattning, ersattnings for barntillsynskostnader och dvriga ersattningar

For sammantraden/forrattningar som sker vid fortroendevalds arbetsplats utgar ingen
reseerséttning. Ovriga resekostnader ersatts enligt avsnitt 4.1 reseersattning. Arsarvoderade
omfattas av bestammelserna om barntillsynskostnader och 6vriga ersattningar i avsnitt 4.2—
4.5,

Ledighet

Arsarvoderade fortroendevalda har rétt till semesterledighet motsvarande tjanstepersons
semester vid fyllda 50 ar utan att arvodet reduceras. Ledigheten ska forlaggas pa sadant satt
att uppdraget pa ett lampligt satt kan fullgoras.

Forhindrad att fullgéra uppdrag

For arsarvoderade fortroendevalda som pa grund av franvaro ar forhindrade att fullgora sitt
uppdrag ska arvodet minskas i enlighet med bilaga G.

Vid tillfallig franvaro under langre tid &n en manad kan sarskild ersattning utbetalas till
ersattare. Om det kommer in dnskemal om detta sa avgors fragan av kommunfullmaktiges
presidium i egenskap av arvodeskommitté.

Om uppdragets art forandras under mandatperioden ska arvodeskommittén bedéma
eventuell &ndring av arsarvodet.

Forséakringar

Kommunen tecknar grupplivforsakring for fértroendevalda vars uppdrag berdknas ta i
ansprak minst 16 timmar per vecka, d v s minst 40 % av heltid.

3.5 Fast arvode
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Vissa fortroendeuppdrag i kommunen har rétt till ett fast arvode enligt bilaga B. Arvodet
utbetalas med en tolftedel varje manad.

Sammantradesarvode

Fortroendevalda med fast arvode om minst 20 % har inte ratt till sammantradesarvode.
Fortroendevalda med fast arvode understigande 20 % har ratt till sammantradesarvode.

Forlorad arbetsinkomst, pensionsférman eller semesterférman

Fortroendevalda med fast arvode om minst 20 % har inte ratt till ersattning for forlorad
arbetsinkomst eller semesterforman.

Fortroendevalda med fast arvode understigande 20 % har ratt till ersattning for férlorad
arbetsinkomst och semesterforman.

Alla fértroendevalda omfattas av pensionsbestdmmelserna OPF-KL.

Reseerséttning, ersattnings for barntillsynskostnader och 6vriga erséattningar

Reseersattning erséatts enligt avsnittet 4.1 Reseersattning. Fast arvoderade omfattas av
bestammelserna om barntillsynskostnader och dvriga erséttningar i avsnitt 4.2—4.5.

Foérandring av uppdrag

Om uppdragets art forandras under mandatperioden kan arvodeskommittén bedéma
eventuell &ndring av det fasta arvodet.

Tidsbegrénsade fasta arvoden

Valnamndens ordférande har fast arvode endast under valar eller folkomrdstningsar. Andra
ar erhdlls sammantradesarvode eller timarvode beroende pa typ av forrattning.

4. Ersattning for kostnader

4.1 Reseersattning

Reseersattning vid sammantrade eller forrattning ersatts med restidsersattning och
kilometerersattning, eller for utlagg mot uppvisande av kvitto fran kollektivtrafik. Om egen bil
anvands utgar ersattning med samma belopp som galler i det kommunala reseavtalet for
resor med egen bil i tjansten. Minsta mojliga miljopaverkan ska efterstravas vid val av
fardsatt.

Restidsersattning utgar om avstandet mellan den fortroendevaldes fasta bostad eller
arbetsplats (inom lanet/angransande kommuner) och platsen for sammantradet/férrattningen
Overstiger 10 km tur och retur. Restidsersattning utbetalas enligt bilaga E och réknas inte in i
sammantradestiden. Restid och vantetid kan inga i underlaget for forlorad arbetsinkomst. Om
sarskilda skal foreligger kan arvodeskommittén medge att ersattning utgar fran annan plats.
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Vid forrattning utanfor kommunen utgar traktamentsersattning enligt det kommunala
traktamentsavtalet.

4.2 Ersattning for barntillsynskostnader

Ersattning utges for barntillsynskostnader pa grund av deltagande i sammantraden och
forrattningar.

Ersattningen avser vard och tillsyn av barn som vardas i den fortroendevaldes familj och som
inte fyllt 12 ar. Om sarskilda skal foreligger kan ersattning utga aven for aldre barn.

Ersattning betalas inte for tillsyn som utfors av familiemedlem eller av annan narstaende, inte
heller for tid da barnet vistas i ordinarie barnsomsorg.

Maxbelopp framgar av bilaga D.

4.3 Ersattning for kostnader for vard och tillsyn av anhorig

Ersattning utges for kostnader for vard och tillsyn av anhdrig med funktionsnedsattning eller
svar sjukdom pa grund av deltagande i de sammantraden och forrattningar som har
timarvode enligt bilaga D.

Erséattningen avser vard och tillsyn av person som stadigvarande vistas i den
fortroendevaldes bostad.

Maxbelopp framgar av bilaga D.

4.4 Erséattning till funktionshindrad fortroendevald

Ersattning utges i skalig omfattning till funktionshindrad fértroendevald for de sarskilda
kostnader som foranletts av uppdraget. Har ingar kostnader for resor, ledsagare, tolk, hjalp
med inlasning och upplasning av handlingar och liknande.

4.5 Ovriga kostnader

Erséttning for andra kostnader &n de som avses i 4.1 - 4.4 betalas efter prévning av
arvodeskommittén om den beddmer att det finns sarskilda skal.

Ersattning utgar inte om den fortroendevalde haft rimliga mojligheter att genom
omdisponering av arbete eller pa annat satt kunnat férhindra att kostnaderna uppstod.

5. Resurser

Bestdmmelserna avser:
e Gruppledare
o Kontorsplatser

e Telefoni och IT
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e Hantering av utrustning som kommunen tillhandahaller

e E-postadresser till fortroendevalda

5.1 Gruppledararvode

Varje parti som finns representerat i kommunfullmaktige har ratt att utse en gruppledare var,
vilken arvoderas enligt bilaga B. Om gruppledaren tillhor ett parti som sedan tidigare uppbar
ett arsarvode om 20% eller mer utgar inget gruppledararvode till denne.

Gruppledararvodet utbetalas manadsvis och ska kompensera den tid som atgar for den
fortroendevalde att for partigruppens rakning inhamta/lamna information och delta i
overlaggningar med andra partier. Arvodet utbetalas fran och med den kalendermanad som
partigruppen lamnat uppgift och sa lange uppdraget kvarstar eller mandatperioden upphor.
5.2 Kontorsarbetsplatser, telefoni och 6vrig utrustning

Kommunstyrelsens ordférande, kommunstyrelsens 1:e vice ordférande, kommunstyrelsens
2:e vice ordférande och oppositionsradet har en kontorsarbetsplats i kommunhuset.

Detta omfattar:
e Eget eller del av mdblerat rum i kommunhuset
e Barbar dator samt standardprogramvara

¢ Mobiltelefon och abonnemang

Annan utrustning
Ovriga fortroendevalda far I&na personlig lasplatta som arbetsverktyg for sitt uppdrag.

Hantering av utrustningen som kommunen tillhandahaller

All utrustning enligt ovan ags av kommunen. Nar fértroendevald eller person med
fortroendeuppdrag lamnar sitt uppdrag ska utrustningen aterlamnas till kommunen.

E-postadresser till fortroendevalda

Samtliga fértroendevalda och personer med fortroendeuppdrag far en e-postadress med
doman bracke.se.

6. Gemensamma regler

6.1 Hur man begar ersattning

For att fa ersattning enligt kapitel 2 och 4 ska den fértroendevalde begéra erséttning fran
kommunen. Begaran om erséttning ska goras senast inom tre manader fran dagen for
sammantradet eller forrattningen.
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Arvode enligt kapitel 3 betalas ut enligt narvarolista eller arvodesrakning. Arsarvode och fast
arvode enligt kapitel 3 betalas ut utan foregaende anmalan.

Begaran

Begaran om ersattning ska goras inom tre manader fran dagen for sammantradet eller
forrattningen till sekreteraren i det organ som uppdraget avser eller till annan som utsetts att
ta emot den.

Intyg om foérlorad arbetsinkomst
Ersattning for forlorad arbetsinkomst eller motsvarande grundar sig pa intyg fran:

Arbetsgivare, gallande I6neavdrag som sker for franvaro pa grund av fortroendeuppdraget.
- Arbetsloshetskassa, gallande utebliven erséattning pa grund av uppdraget

- Forsékringskassa, géllande sjukpenninggrundande inkomst eller utebliven
foraldrapenning

- Reuvisor, géllande bedomt inkomstbortfall vid naringsverksamhet pa grund av
uppdraget

Intyg far inte vara utfardat langre tillbaka i tiden an 13 manader. Intyget ska innehalla uppgift
om antingen aktuell manadslon och forlorad timlon/daglon eller uppgift om forlorad annan
ersattning. Varje forandring av inkomstforhallanden som kan paverka ersattningens storlek
ska snarast anmalas till kommunen. Saknas giltigt intyg betalas ingen ersattning for forlorad
arbetsinkomst ut.

Forlorad semesterforman

Bestyrkt begaran om erséattning for forlorad semesterforman ska goras senast kalenderaret
efter dagen for sammantradet eller forrattningen till vilken forlusten hanfor sig.

Reseerséattning
Begaran om reseersattning ska goras senast inom tre manader fran dagen for sammantradet
eller forrattningen.

Begaran kan goras pa den narvarolista som cirkulerar under sammantradet eller pa sarskild
arvodesrakning som tillhandahalls av kommunen. Kvitton pa utlagg for kollektivtrafik ska
bifogas.

Annan ersattning

Begaran om ersattning for barntillsyn, vard av anhorig eller andra kostnader for uppdragets
fullgérande ska goras senast inom tre manader fran dagen for sammantradet eller
forrattningen. Av begaran ska framga vilken typ av kostnader och belopp som den
fortroendevalde vill ha téackning for.
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6.2 Utbetalning

Arsarvoden och begransade arvoden betalas ut med en tolftedel per ménad i léneut-
betalningssystemet for kommunens anstallda.

Ovriga arvoden och ekonomiska ersattningar betalas manadsvis i efterskott.

Den fortroendevalde maste sjalv bevaka om det finns behov av extra skatteavdrag, som kan
verkstéllas av antingen Bracke kommun eller annan arbetsgivare.

6.3 Tolkning av reglerna

Ordforande/sekreterare ska arligen, i respektive organ, ga igenom reglerna for hur man
begar erséttning for forlorad arbetsinkomst. Vid eventuellt ifrdgasattande av lamnade
uppgifter hanvisas till arvodeskommittén.

Arvodeskommittén, som utgors av kommunfullméaktiges presidium, avgor fragor om tolkning
och tillampning av reglerna for det politiska arbetet. Arvodeskommitténs sammantraden ar
stangda och protokollférda.

6.4 Oversyn av reglerna

Oversyn av dessa regler ska ske infor varje ny mandatperiod. Oversyn ska éaven ske om
grunderna for riksdagsmannaarvodet forandras vasentligt eller om annan nationell
lagstiftning andras som har paverkan pa reglerna.

Arvodeskommittén ansvar for revidering och éversyn av reglerna.

6.5 Giltighet

Reglerna trader i kraft 1 januari 2024 och galler tills vidare.
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7. Partistod

Partistdd ar ett ekonomiskt stdd till de politiska partier som ar representerade i kommun-
fullméaktige.

7.1 Ratt till partistod

Syftet med partistodet ar att starka partiernas stéllning i den kommunala demokratin. Lokalt
partistdd ar enligt 4 kap 29 § KL avsett for det lokala partiarbete som riktar sig till
kommuninvanarna.

Endast mandat for vilket en vald ledamot &r faststalld och namngiven ska beaktas vid
fordelningen av partisttdet.

Partistbdet utbetalas bara till ett parti som ar en juridisk person i Bracke kommun.

7.2 Belopp

Partistodet uppgar till totalt 250 000 kronor. Partistodet bestar av grundstod samt
mandatstod.

Grundstod

Grundsttdet ar 8 000 kronor per parti med mandat i kommunfullmaktige.

Mandatstod

Mandatstodet ar det totala belopp som aterstar av budgeterat partistod sedan grundstodet
fordelats. Detta belopp delas med antalet mandat i fullméktige och foérdelas till partierna
utifrdn deras representation.

Hela det av kommunfullmaktige beslutade partistodet ska utbetalas. Om nagot parti inte far
fullt mandatstod pa grund av tomma platser ska 6verskjutande belopp fordelas pa samtliga
partier. Detta galler dock inte for partistod som aterkravts.

Utbetalning

Partistodet utbetalas arligen, efter inkommen redovisning av féregaende ars partistod, med
borjan kalenderaret efter varje ny mandatperiod i kommunfullméktige. Om ett parti inte langre
finns fysiskt representerat i det valda fullmaktige upphor stédet fran och med pafoljande
kalenderar.

7.3 Redovisning

Mottagaren av partistodet ska arligen lamna en skriftlig redovisning som visar att stodet har
anvants for det andamal som anges i 7.1.
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Redovisningen ska avse 1 januari- 31 december narmast féregaende ar och lamnas till
kommunfullmaktige senast sex manader efter redovisningsperiodens utgang.

En av mottagaren utsedd sarskild granskare ska granska om redovisningen ger en
rattvisande bild av hur mottagaren har anvant partistodet. Granskarens rapport ska bifogas
redovisningen.

Kommunen ska publicera redovisningen och granskningsrapporten pa sin officiella hemsida.

7.4 Aterkrav

Om det i efterhand visar sig att redovisning och granskningsrapport innehallet oriktigheter av
betydande grad kan fullmaktige efter sarskilt beslut begéara aterbetalning av redan utbetalt
stdd under den mandatperiod som felaktigheterna hanfor sig till.
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BILAGOR

Belopp ar angivna i 2023 ars niva. Beloppen justeras 1 januari varje ar.

Det arvode som riksdagsledamoterna far 2023 ar 73 000 kr/méanad.

A Arsarvoden

Uppdrag Arvode, Andel av Arvode/manad
andel riksdags-

ledamots-

arvode
Kommunstyrelsens ordférande 100 75 % 54 750
Kommunstyrelsens 1:e vice ordférande 100 60 % 43 800
Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande 25 60 % 10 950
Oppositionsrad 45 60 % 19 710

B Fasta arvoden

Uppdrag Arvode, | Andel av Arvode/manad
andel riksdags-

ledamots-

arvode
Kommunfullm&ktiges ordférande 5% 3 650
Kommunfullm&ktiges 1:e vice ordférande 2% 1460
Kommunfullm&ktiges 2:e vice ordférande 2% 1460
Bygg- och miljondmndens ordférande 20 75 % 10 950
Bygg- och miljopnamndens vice ordférande 10 60 % 4 380
Overférmyndarnamndens ordférande 3% 2190
Revisionens ordférande 25% 1825
Ovriga revisorer 1,25 % 913
Valndmndens ordférande under valar 1% 730
Gruppledararvode 0,5% 365
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C Ovriga arvoden

Arvode Andel av Arvode
riksdags-
arvodet
Sammantrddesarvode, halv dag, upp till 4tim | 0,75 % 548
Sammantradesarvode, hel dag, 4 tim till 8 tim 1,25 % 913
Timarvode 0,25 % 183
Justeringsarvode 0,3 % 219
D Ersattningar
Ersattning: Maximal ersattning Maximal
Verifierat belopp ersattning,
per dag

Forlorad arbetsinkomst 4 % av riksdagsarvodet 2920
Schablonerséattning Sjukpenninggrundande 9 timmar

inkomst/tim
Forlorad semesterforman Faktisk forlorad semesterlon/-

ersattning som inte ar

inkluderad i intyget om

I6neavdrag fran

huvudarbetsgivaren
Forlorad semesterférman, 12 % pa utbetald ersattning
schablon for forlorad arbetsinkomst
Forlorad pensionsférman, Enligt OPF-KL
arsarvode 40 % eller mer
Forlorad pensionsférman, 4,5 % pa utbetald ersattning
ovriga for forlorad arbetsinkomst
Barntillsyn 1 % av riksdagsarvodet 730
Vard och tillsyn av anhorig | 2 % av riksdagsarvodet 1460
Fortroendevald med Skalig omfattning
funktionsnedsattning (beddms av presidiet kf)
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E Restidsersattning

Restidsersattning utges med timarvode enligt nedanstadende intervall.

Avstand, tur och retur | Restidsersattning
11- 30 km 0,25 timarvode
31- 60 km 0,50 timarvode
61- 90 km 0,75 timarvode
91-120 km 1,00 timarvode

121-150 km 1,25 timarvode

151-180 km 1,50 timarvode

181-210 km 1,75 timarvode

211 km och mer 2,00 timarvode

F Uppdrag som ska utféras inom ramen for arvodet

Detta ingar bl a i uppdraget som kommunstyrelsens ordférande:

Sammantraden med kommunstyrelsen och dess ekonomiutskott

Deltagande i &rendeberedning i de organ dar personen valts som ordférande
Justering av kommunstyrelsens protokoll

Regelmassigt folja forvaltningarnas arbete och bevaka att beslut verkstélls

= Mottagning for allmanheten

Delegationsbeslut
Mote med revisionen

Representation

Forrattningar inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade
Deltagande i kurser och konferenser for kommunstyrelsens rakning
Kommunens representant pa arsmoten i organisationer dar kommunen ar medlem

* Foredragningar p4 kommunfullméaktiges moten

Narvaroratt i kommunstyrelsens utskott i de delar som inte galler myndighetsutévning

= Narvaroratt i partssammansatta organ
= | @vrigt fullgérande av de uppgifter som enligt kommunallagen och kommunstyrelsens
reglemente avilar kommunstyrelsens ordférande

Detta ingar bl.a. i uppdraget som kommunstyrelsens vice ordférande:

=  Sammantrdden med kommunstyrelsen och dess ekonomiutskott

Sammantraden, arendeberedning och protokolljustering i de kommunstyrelseutskott dar

personen valts som ordférande

Delegationsbeslut
=  Mote med revisionen

Regelmassigt folja forvaltningarnas arbete och bevaka att beslut verkstalls
Overlaggning med tjansteman eller annan anstalld

Besdk inom verksamheten

Mottagning for allménheten
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= Forrattningar inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade

= Deltagande i kurser och konferenser for kommunstyrelsens rékning

= Representation

= Foredragningar pa kommunfullméktiges méten

= Narvaroratt i kommunstyrelsens utskott i de delar som inte géller myndighetsutévning
= Narvaroratt i partssammansatta organ

Detta ingar bl a i uppdraget som oppositionsrad:

=  Sammantraden med kommunstyrelsen och dess ekonomiutskott

= Deltagande i kommunstyrelsens arendeberedning

= Justering av kommunstyrelsens protokoll

= Regelmassigt folja forvaltningarnas arbete och bestka verksamheterna

= Regelbunden information till oppositionspartierna om pagaende och kommande arenden
= Samordning av kontakter mellan majoriteten och oppositionspartierna

= Mottagning for allmanheten

= Representation efter verenskommelse

= Narvaroréatt i kommunstyrelsens utskott i de delar som inte géller myndighetsutévning

Detta ingar bl a i uppdraget som ordférande i bygg- och miljonamnden:

= Leda namndens sammantraden och delta i arendeberedningen

= Regelmassigt folja forvaltningens arbete och bevaka att beslut verkstalls
= Overlaggning med tjansteman eller annan anstalld

= BesOk inom verksamheten

= Delegationsbeslut

= Justering av namndens protokoll

= Mote med revisionen

* Foredragningar pa kommunfullméaktiges moten

G Avdrag for franvaro

Nedanstaende galler fortroendevalda med arsarvode.

For arsarvoderad fortroendevald som pa grund av sjukdom eller foraldraledighet ar
forhindrad att fullgora sitt uppdrag ska arvodet minskas i enlighet med lagstiftning och vad
som galler i "Allmanna Bestammelser” fér kommunens anstallda.

For arsarvoderad fortroendevald som pa grund av annan franvaro ar férhindrad att fullgora
uppdrag enligt bilaga F ska arvodet minskas med 1/20 fér varje hel eller halv franvarodag
under franvaroperioden, dock maximalt med samma manadsbelopp som arsarvodet fordelat
pa den aktuella manaden. Ordféranden och sekreteraren avgor om franvaroavdrag ska
goras, alternativt dverlats beslutet till arvodeskommittén.

Den fortroendevalde &r sjalv skyldig att anmala franvaro.

Avdrag gors inte om den fortroendevalde ar franvarande pa grund av annat uppdrag for
kommunen.
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